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Лист изменения к Уставу  
 

 муниципального дошкольного образовательного учреждения №21  

детский сад «Сказка» г. Питкяранта Республики Карелия 
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Внести в Устав муниципального дошкольного образовательного учреждения №21 детский сад 

«Сказка» г. Питкяранта Республики Карелия (далее по тексту – Устав) следующие изменения: 

 

 

 

1. Пункт 1.20. раздела 1.  исключить . 

 

2. Пункт 2.2 раздела 2. Основные задачи и виды деятельности Учреждения, изложить в 

следующей редакции:  
«Основными видами деятельности Учреждения являются:  

- реализация образовательной программы дошкольного образования в группах 

общеразвивающей направленности; 

-реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ; 

- осуществление присмотра и ухода за детьми  

Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим 

Уставом». 

 

3. Пункт 2.4. Раздел 2. Основные цели, задачи и виды деятельности Учреждения, 

изложить в следующей редакции:  

«Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с 

законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение- лицензия, 

возникает у Учреждения с момента ее получения и действует бессрочно».  

 

4. Внести пункт 4.8. Раздел  4. Организация деятельности Учреждения.  

Изложить в следующей редакции:   
«При принятии локальных норматив актов, затрагивающих права работников Учреждения, 

учитывается мнение представительного органа работников Учреждения в порядке и в 

случаях, предусмотренных трудовым законодательством.  

К локальным нормативным актам Учреждения, принимаемым с учетом мнения 

представительного органа работников Учреждения, в том числе относятся: 

- коллективный договор, 

- правила внутреннего трудового распорядка, 

- кодекс профессиональной этики работников Учреждения,  

-Положение о системе оплаты труда работников Учреждения,  

Локальные нормативные акты утверждаются приказом заведующего Учреждением после 

учета мнения представительного органа работников Учреждения в соответствии с их 

компетенцией». 

 

5. Пункт 8.1.6. Раздел 8. Локальные нормативные акты, содержащие нормы, 

регламентирующих деятельность Учреждения изложить в следующей редакции;  

«Локальные акты регламентируют административную и финансово-хозяйственную 

деятельность Учреждения; вопросы организации образовательного процесса Учреждения; 

отношения работодателя с работниками Учреждения, с родителями (законными 

представителями) детей, посещающих учреждение; организацию учебно-методической 

работы Учреждения; деятельность органов самоуправления в Учреждении; ведение 

делопроизводства в Учреждении». 

6. Пункт 5.12. Раздел 5. Управление Учреждением дополнить предложением следующего 

содержания:  

«Срок полномочий общего собрания не ограничен» 

 

7. Пункт 5.14. Раздел 5.  Управление Учреждением дополнить предложением следующего 

содержания: 



 
Срок полномочий Педагогического совета не ограничен. 

  

8. п.п. 5.15.8.  Раздел 5.  исключить. 

  

9. Пункт 5.16.  изложить в следующей  редакции: 
 

«В целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и при принятии 

образовательной организацией локальных нормативных актов, затрагивающих их права и 

законные интересы, по инициативе родителей (законных представителей) воспитанников в 

Учреждении создан родительский комитет. Срок полномочий родительского комитета один 

год. Родительский комитет выбирается в каждой группе на родительских собраниях из 

числа родителей (законных представителей) воспитанников».  

 

10. Пункт 6.3 Раздел 6 . Организация образовательного процесса:  
 

«Организация образовательного процесса в Учреждении регламентируется календарным 

учебным графиком, учебным планом, разрабатываемыми и утверждаемыми Учреждением 

самостоятельно». 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


